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Menurut Schoender (Bonar & Fransisca, 2012) relawan adalah

individu yang rela menyumbangkan tenaga atau jasa, kemampuan,

dan waktu tanpa mengharapkan upah secara financial atau

mengharapkan keuntungan materi dari organisasi pelayanan yang

DEelroredl l.l":. 9 O ATRKATIeitadawda

yang bertugas melayani orang lain, memberikan banyak manfaat

dan kebaikan bagi banyakpihak dan orang antara lain kesehatan
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erat, meningkatkan rasa percaya dan norma timbal balik dalam

komunitas tanpa mengharapkan mendapatkan imbalan dan
kompensasi.
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Relawan Umum

Relawan Super

A Merupakan Public Figure
Merupakan Relawan yang i (CEO, Cendikiawan, Artis,
memiliki keterampilan KOL, Influencer, Ulama,
khusus, baik dalam bidang o Profesional serta tokoh
Disaster Management by o Masyorakat) yong
atoukebencanaan, bersediamenjadi bagian dari |
dengan minatnyo.dan tidok o NN (e T Dompet Dhuata sebagai
TR Pendidikan Sosial, dan Bidang = Konsultan, Mentor, j

membatasi keterlibatan R i
hanya pada satu program | - Lainnya. Relawaniniberasal .o = Influencer i
atauisu. e dari jejaring ataupun N ataupunmenqgiring opini

~ Rglawan umum yang telah | ~ Masyarakat terkaittema- |«
Jigeleksi dan ditraining _tema kemanugiconyang—| & -
secara khusus ci b deber bQQ@%@K&m&;.‘-- i

R .

PEAPB R RG'OWOI’\ SPGSIOhS
bersediauntukmenjodi
relowan Dompet Dhuafa
serto. berpartisipasi dalam
G kegiatan yang
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Kode Etik Relawan DIC DD

& 1.Aelowan wajib menjaga nama baik Lembaga
dengan tidak bertolak belakang dengan nilai-nilai
Lembaga seperti merokok saat kegioton dan atau
| menggunakan atribut Lembaga, membuang

f; W sampah sembarangan, melanggar norma sosial
ataupun melanggar hukum.

2.Relawan tidak mengadakan kegiotan diluar
agenda yang telah disepakati bersama dengan
mengatasnamakan Lembaga.

| 3.Relawan bekerja dalam satu tim dan

4 bertangqung jowoab atas pekerjaannyo,

| berkordinasi serta mematuhi setiop keputusan
yangq berlaku.

4.Relawan DMC Dompet Dhuafa tidak menjanjikan
¥ bantuan dalam bentuk apapun kepada mustahik
sebelum mendapatkan persetujuan oleh pimpinan
= dalom melaksanakan program.
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5.Perilaku Relawan harus bersahabat, mempunyai
sopan santun dan menghormati semua tim yang
bekerja bersama (33).

b.Relawan dapat mengqunakan sumber dayo,
peralatan dan fasilitas yang dimiliki Lembaga
dengan tepat dan menjaganya secara baik
layaknyo menjaga peralatan pribadi (alat tulis
kantor, kendaraan, kamera dll) serta digunakan
nanya untuk keperluan dan tujuan Lembaga.
7.8elawan harus bertangqung jawob atas semua
konsekuensi dari setiap kegiatan yang dilakukan.
Relawan tidak akan mendapatkan penggantian
atas kehilangan/kerusakan peralatan pribadi,
reputasi atau pendapatan atau luka fisik yang
disebabkan oleh kelalaian maupun tindakan
relowan yang tidak dianjurkan oleh PIC progrom.
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, ‘ Peran relowon saml
- . < Masa Pemulihan dan Rehabilitasi =~

-« Kerelawanan profesi: medis, psikologis, arsitektur, quru,b

pekerjo. bangunan, dokwah x PFA, gizi anak, dan laing =
sebagainyo e e s
Assessment pada multi-layer sectors: ekonomil
Pendidikan, Kesehatan, social, dakwah e
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| * Penguatan simpul kerelawanan masyarakat

* Kapasitas dan kompetensi relawan umum dan special

* Kampanye kepedul
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#BERDAYA HADAPI BENCANA
KARENA BUMI CUMA SATU

JI. Menjangan Raya No. 130 Pondok Ran ji: Giputat

Timur Tangerang Selatan - Banten 15412

Telp. : ( +62-21) 27592116
Email : dnc@dom etdhuafa.or
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